РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

«ИЛЬИНСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ ИЛЬИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

РЕШЕНИЕ ПРОЕКТ 
Обсуждение с 02.08.2025 по 25.08.2025
 О внесении изменений в решение Собрания
депутатов от 06.05.2024 № 57 «Об утверждении Положения 

о муниципальной службе в муниципальном образовании «Ильинское сельское поселение»

Принято Собранием депутатов 

Ильинского сельского поселения                                                                ________ 2025 г
.

          В целях приведения в соответствие нормативных актов Собрания депутатов Ильинского сельского поселения с Областным Законом Ростовской области № 786-ЗС от 09.10.2007 года «О муниципальной службе в Ростовской области», с действующим законодательством, руководствуясь пунктом 7 статьи 49 Устава муниципального образования «Ильинское сельское поселение», Собрание депутатов Ильинского сельского поселения

                                               р е ш и л о:

1. Внести изменения в решение Собрания депутатов Ильинского сельского поселения от 06.05.2024 года № 57 «Об утверждении Положения о муниципальной службе в муниципальном образовании «Ильинское сельское поселение», согласно приложению 1.

2. Решение вступает в силу с момента подписания и подлежит официальному опубликованию.

Председатель Собрания депутатов-

глава Ильинского сельского поселения
                                   В.В.Педыч

х.Кугейский

«___» _________ 2025 г.

№ ____
Приложение 1
к решению Собрания депутатов 

Ильинского сельского поселения 

от ____________г. № ____
Изменения, вносимые в решение Собрания депутатов Ильинского сельского поселения от 26.10.2016 года № 8 «Об оплате труда и дополнительных гарантиях муниципальных служащих в Ильинском сельском поселении»

1. Часть 2 статьи 7 изложить в редакции:
«2. Квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы, устанавливаются муниципальными правовыми актами на основе следующих типовых квалификационных требований:

1) для замещения высших должностей муниципальной службы:

а) высшее образование;

б) стаж муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее четырех лет, а для граждан, успешно завершивших обучение в рамках проекта «Герои Дона», в течение трех лет со дня завершения обучения - не менее двух лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;

2) для замещения главных должностей муниципальной службы:

а) высшее образование;

б) стаж муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее двух лет, а для граждан, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома, а также граждан, успешно завершивших обучение в рамках проекта «Герои Дона», в течение трех лет со дня завершения обучения - не менее одного года стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;

3) для замещения ведущих должностей муниципальной службы - высшее образование;

4) для замещения старших и младших должностей муниципальной службы - высшее образование или среднее профессиональное образование.»
2. Пункт 5 части 3 статьи 18 изложить в редакции:

«5) документ об образовании и о квалификации;»
3. В статье 31 пункт 12 изложить в следующей редакции:

«12) организацию и проведение проверок представляемых гражданином сведений при поступлении на муниципальную службу и в период ее прохождения муниципальным служащим;»
4. В статье 32:

а) В части 7 слова «в печатном средстве массовой информации, в котором осуществляется официальное опубликование муниципальных правовых актов,» заменить словами «в периодическом печатном издании или сетевом издании, в которых осуществляется официальное опубликование муниципальных правовых актов,»;
б) Пункт 6 части 9 изложить в редакции:

«6) справку образовательной организации, подтверждающую, что гражданин получает профессиональное образование соответствующего уровня впервые, а также содержащую информацию об образовательной программе, которую он осваивает (с указанием наименования профессии, специальности или направления подготовки), о результатах прохождения гражданином промежуточных аттестаций в соответствии с учебным планом, о выполнении им обязанностей, предусмотренных уставом и правилами внутреннего распорядка образовательной организации.»;

в) В абзаце первом части 15 слова «о среднем профессиональном образовании или высшем образовании» заменить словами «о профессиональном образовании соответствующего уровня».

